Secretaria General

De: Aguialarmas <comercial@aguialarmas.com>

Enviado el: miércoles, 22 de marzo de 2017 5:30 p. m.

Para: sgeneral@ibal.gov.co

Asunto: INVITACION NO. 052- OBSERVACIONES PLIEGC DE CONDICIONES
Datos adjuntos: IBAL 2017-CBSERVACIONES PLIEGOS.pdf

CONSECUTIVO NO. 2017 00012

Ibagué, Marzo 22 de 2.017

Sefores
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A ESP OFICIAL
Ciudad
Ref: INVITACION NO. 052-

OBSERVACIONES PLIEGO DE CONDICIONES

Respetados sefiores:

El suscrito SYLVIO ACOSTA GARCIA, en calidad de Representante Legal de la Empresa SEGURIDAD PRIVADA
AGUIALARMAS LTDA, con nit 809.005.743-1, por medio de la presente se permite presentar algunas observaciones al
Pliego de Condicicnes de la INVITACION NO. 052 de 2017, cuyo objeto es  Contratar el servicio de vigilancia privada y
seguridad privada para los diferentes bienes, valores e intereses patrimoniales de propiedad del IBAL S.A ESP OFICIAL y
algunas dependencias que se encuentren bajo su custodia (modalidad fija y movil con armas).

Atentamente,

SYLVIO ACOSTA




Representante Legal

Cra 2 No. 41-69 Santa Helena

PBX (8) 2646409
Nit. 809.005.743-1
Ibague- Tolima

"La Inseguridad nos toca a todos, la Seguridad Tambien,"
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CONSECUTIVO NO. 2017 - 00012

Ibagué, Marzo 22 de 2.017

Sefiores

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A ESP OFICIAL

Ciudad

Ref: INVITACION NO. 052-
OBSERVACIONES PLIEGO DE CONDICIONES

Respetados sefiores:

El suscrito SYLVIO ACOSTA GARCIA, en calidad de Representante Legal de la Empresa
SEGURIDAD PRIVADA AGUIALARMAS LTDA, con nit 809.005.743-1, por medio de la presente
se permite presentar algunas observaciones al Pliego de Condiciones de la INVITACION NO. 052 de
2017, cuyo objeto es  Contratar el servicio de vigilancia privada vy seguridad privada para los
diferentes bienes, valores e intereses patrimoniales de propiedad del IBAL S.A ESP OFICIAL y
algunas dependencias que se encuentren bajo su custodia (modalidad fija y mévil con armas), asi:

OBSERVACION No.1

4.2.  CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
4.2.%. [NDICES FINANCIEROS

4

!in dicador Requisito Financiero de

Participacidn

o ) - = o superior al 50% del
Capltal de Trabajo (CT) r:SUppu;::u oﬁﬁciaf ©

Liguidez = 0 supetior a 2
Endeudamiento = 0 menor al 35%
. Requisito Organizacional de
;dlcadar Particinacian
entabiflidad del )
Patrimgnio = 0 sUperior a 0,20

Rentabilidad del Activo = o superior a 0,15

LIQUIDEZ

La Liquidez Indica cual es la capacidad de la empresa para hacer frente a sus deudas a corto plaze,
comprometiendo sus activos corrientes. Por cada peso ($1.00) de deuda corriente, cuanto se tiene
de respaldo en activo corriente.
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Solicitamos cambiar el indicador de Liquidez, el cual de acuerdo a los Términos de Referencia,
solicitan un minimo de 2 en adelante, indicador que consideramos muy alto teniendo en cuenta Ia
media del mercado que registran las empresas que prestan los servicios de Vigilancia, que se
encuentra hasta en 1.5, ademas que las empresas constantemente utilizan sus activos corrientes
en inversiones y proyectos, de igual forma obtienen créditos para la adquisicién de maquinaria y
equipo que permiten modernizar y ampliar la capacidad productiva, en desarrollo de nuevos
productos y/o generacidén de valor agregado. Con un indicador de 1.5 en Liquidez, la empresa
adjudicataria del contrato cuenta con un respaldo suficiente en su activo corriente para avalar o
respaldar las obligaciones del pasivo a corto plazo, porque por cada peso que se deba en el Pasivo
Corriente se tiene 1.5 para respaldar en el Activo Corriente.

Por todo lo expueste anteriormente, sclicitamos se reevalué este indicador y se exija = o superior
1,5

ENDEUDAMIENTO:

El Decreto 71 de 2002 emanado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
establece para las empresas de vigilancia una relacién minima de patrimonio equivalente al 40%
del total de sus activos, esto guiere decir, que el patrimonio NO PUEDE SER INFERIOR AL 40% DEL
ACTIVO TOTAL.

Sobre esta relacion y fundamentado en la ecuacién contable, debe decirse que el PASIVO COMO
MAXIMO DEBE SER EL 60% DE LOS ACTIVOS TOTALES.,

Asi las cosas, el nivel de endeudamiento méximo permitido para una empresa de vigilancia es del
60%, sin embargo, debe decirse que el promedio del mercado para el nivel de endeudamiento esta
en el 45%, lo cual mide el apalancamiento correspondiente a la participacion de los acreedores en
los activos de la empresa, un endeudamiento inferior representa un bajo nivel de crecimiento.

Por tanto, solicitamos que el nivel de endeudamientc minimo requerido se estipule en menor o
igual al 45%"
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OBSERVACION No.2

4.3.2. EXPERIENGIA ESPECIFICA

El interesado en postutar su oferla debera acreditar la suscripcién por parte det oferente
de minime un contrato con entidades publicas con objeto similar al de este proceso
consistente en PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA. por un monto equivalente a una vez el presupuesto oficial de este proceso.
Para lo cual se debera aportar copia del contrata con el acta de liquidacion final

ES CONDICION HABILITADORA EN EL PROCESO.’

NOTA 1: Los contratos que se aporten para acreditar la experiencia general y especifica,
deben estar debidamente inscritos en el RUP del oferente. Por tal razén se debera indicar
expresamente en |z oferta el nimero consecutivo con el cual se identifican en el RUP. Y
deben ser diferentes, no se validan los mismos contratos para acreditar la experiencia
especifica y la experiencia general.

Teniendo en cuenta que la rencvacion del RUP a corte de diciembre 31 de 2016, tiene como plazo
maximo el quinto dia del mes de abril, que para el afio en curse corresponde al 7 de abril,
solicitamos gue para acreditar la experiencia especifica, solo y dnicamente para contratos iniciados
en el afio 2016, se valide con el contrato y la certificacidn, dado que al momento de la presentacion
de la oferta alin no ha sido requisito la renovacion y por ende, aun no apareceran en el registro en
el RUP, incumplimiento con la NOTA 1, del numeral 4.3.2. Lo anterior, con el fin de garantizar la
pluralidad de participacién de oferentes.

OBSERVACION No. 3
6.1.2.2. Supervisores del Contrato (10} puntos.

El propenente que ofrezca mayor nimero de supervisares en la gjecucién del ¢ontrato se
le otorgara diez (10} puntos, y de manera descendente segun el nimero de supervisores
ofrecidos se asignardn menos dos puntos, hasta donde sea posible segun los
ofrecimientos recibidos por los interesados en postular oferta.

Se acreditard la exigencia aportando copia de la hoja de vida del personal ofrecido,
diigenciada en el formato Unico de la Funcidn pliblica, soportada con los titulos que
acreditan su titulo profesional como bachiller, situacién militar definida en caso de
personal masculino, curso de reentrenamiento para supervisor, y experiencia minima de
cinco {5) anos como supervisor de puesto - que se acreditara con el aporle de las
certificaciones que asi lo demuestren. Aquel que no ofrezca en su propuesta esia
condicién de calidad se otorgaran (Q) puntos.
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Solicitamos gue se exija gue los supervisores ofrecidos deben ser personal que ejecute sus labores
de manera permanente en la Ciudad de Ibagué y la forma de acreditarlo, adicional a lo solicitado,
sea mediante la planilla de pago de Aportes del dltimo mes a la Caja de compensacion, la cual
debe corresponder a la Seccién del Departamento del Tolima y ademads, la debida acreditacién con
el cargo de Supervisor ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, lo anterior para
garantizar que el oferente adjudicatario pueda dar cumplimiento a los descrito en el capitulo 3,
numeral 2 de las Obligacicnes del contratista, que reza:

36.- E! contratista deberd mantener durante la ejecucion del contrato con los servicics dei
{los) supervisor (s) ofrecidos en la propuesta_ quienes tendran a su cargo las funciones
de: 1, QOrganizar, programar, dirigir. coordinar y controlar las fabores del personal
asignado para ejecutar el objeta contractual. 2. Actuar come enlace de primera instancia
con el funcionaric encargado de [a supervisién del contrato de vigilancia designado por el
Ibal, y coordinar la accion del personal que presta el servicio.

37.- Efectuar como minimo una visita al dia de los sitios donde se prestan los servicios,
estableciendo condiciones de riesgos, detectando oportunamente y corrigiendo los
problemas en la prestaciéon de los servicios.

Es conveniente que se establezca un rango de supervisores a ofrecer, dependiendo de la necesidad
de la administracion frente a los servicios requeridos, con el fin que no existan ofrecimientos
innecesarios o insuficientes.

OBSERVACION NO. 4

6.4. EVALUACION TECNICO -- ECONOMICA

La entidad tendra en cuenta los siguientes factores para determinar la oferta méds
favorable a los intereses de fa convocante.

6.1.1. ASPECTO ECONOMICO: 60 PUNTOS.

Para {a determinacion de los puntos que correspondan a cada proponente segln su oferta
presentada, se aplicara la siguiente tabla:

DESDE HASTA PUNTOS ~
igual a tarifa del Gobiemao Nacional |
680
Tarifa Gobierng Nacionat 5% sobre tarifa del Gobierno Nacional
50
Mas del 5% sobre tarifa del | 10% sobre tarifa det GGobierno nacional
Gobierno Nacional 40
Mas del 10% sobre tarifa del | 15% sobre tarifa del Gobierno nacicnal
Gobierno Nagional 10
Mas del 15% tarifa Gobierno | Infinito
Nacional _ = 00
Menor a Ia tarifa del Goblerno : 00
Nacional

De acuerdo a lo estipulado en el pliego, en la tabla de asignacidon de puntos para el aspecto
econdmice se deduce que solamente sera evaluada el valor de la propuesta de los servicios de
vigilancia humana, es decir que no se asignara puntaje al cobro del servidc de Monitoreo vy
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cédmaras de video, a pesar que se encuentra en el anexo 2 Presupuesto Oficial. Por lo anterior,
solicitamos que en el Anexo 2 Presupuesto Oficial se agregue subtotales de los servicios de
vigilancia humana y subtotal de servicio de medios tecnoldgicos (servicio de Monitoreo y camaras
de video), con el fin de que se exista transparencia al momento de conocer el valor ofertado para el
servicio de vigilancia humana, al cual se le asignara el puntaje.

OBSERVACION NO 5

6.1.2. ASPECTO DE CALIDAD DEL SERVICIO: 30 PUNTOS
Los cuales se distribuiran de |a siguiente manera:
6.1.2.1. Capacitacién y entrenamiento: (10) puntos.

El proponente deberd anexar certificaciones de escuelas de capacitacién de vigilancia y
seguridad debidamente autorizadas, donde conste que dentro de los dos Ultimos afios el
personal de vigilancia vinculado a fa empresa; ha recibido capacitacion en los siguientes
{emas:

a.- Seminarios y/o cursos de actualizacion de Seguridad de instalaciones.
b.- Seminarios y/o cursos de mangjo de armas de fuego y poligonos.

¢.- Seminarios y/o cursos sobre relaciones publicas o humanas,

d.- Seminarios y/o cursos de experiencia y eficiencia para detectar cualquier clase de
explosivos.

6.- Seminarios y/o cursos en verificacién de documentos.,

f.- Seminarios y/o cursos en requisas personales y de vehiculos.

¢.- Seminarias y/o cursos en manejo de emargencias y primercs auxilios.
h.- Seminarios y/o cursos en servicio de respuesta ante alarmas

I.- Seminarios y/o cursos en prevencion de riesgos

j.- Seminarios y/o cursos en defensa personal

E} decreto 4973 de 2011 determino ios cursos que estdn autorizados para dictar y certificar por las
escuelas de capacitacion, en los cuales no se incluye ninguno de los relacionados en los literales del
a.- a la j.-, descritos en el numeral 6.1.2.1, estos corresponden a temas incluidos en los cursos
autorizados, por tanto solicitamos respetuosamente en modificar la solicitud, en requerir
certificacidn donde se indique que ha recibido capacitacion en dichos temas, pero no exigidos como
seminario o curso, dado que estarian solicitando algo fuera de la ley.

Atentamente,

AGUIALATIAS LTEA,

Sep i Privady

i ”Q\%\,'ﬁu‘,‘ eyrars P
~ S

SILVIO ACOSTA GARCIA
Representante Legal




Secretaria General

De: Danythza Fernanda Romero - Analista Licitaciones <licitaciones@atlas.com.co>
Enviado el: jueves, 23 de marzo de 2017 11:52 a. m.

Para: sgeneral@ibal.gov.co

Asunto: OBSERVACIONES INVITACION No. 52

Datos adjuntos: OBSERVACIONES EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO.pdf

PSI

Fernanda Romero Lopez
Analista de Licitaciones Nacional

Seguridad Atlas Ltda
Tel: 3923000 Ext. 2140
Cel. 3128543475
Carrera 1B No. 31-41
Cali — Colombia

www.atlas.com.co De Seguridad Integral

Solutiones innovadoras en oroteccion, log'stica y continuidad de regozio

ASIS 1 @& X

e

Ansesde inpoincie wste e pense bivn si os Aecesana bacero. (Disedio ambizste v5 seponsabifioon de redes!

b _j‘;‘\f\ 7y

oy

T 3 Bt
s Rerow by f2 P man! smunediately an e‘.~:,' G

Doanyone o reador of this message thee intanded rec
Conpying of tuis comanimication is siriotly prohibited. Thank you.




fm Soluciones innovadoras en proteccion, /é&f
| o logistica y continuidad de negocio :
et Seguridad
,E Santiago de Cali 23 de marzo de 2017 NirA35 312 7205
- Sefiores
- EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL
C S.A. ESP OFICIAL
%6 Ciudad
Ruck
g7ccs  Ref. OBSERVACIONES A LA INVITACION No. 052
SE.NA
N Apreciados sefiores,

WU

En atencién a la referencia nos permitimos realizar las siguientes
observaciones:

OBSERVACION No.1: En relacién con el No, 4.2 Capacidad Financiera y
organizacion, 4.2.1 Indices financieros — Liguidez

42. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
4,2.1. [NDICES FINANCIEROS

CYEND
;'G n\*(;',, l.a capacidad financiera se calculara conforme a los indicadores que seran evidenciados
:\ li}v-; en el Registro Unico de Proponsntes vigente vy en firme expadido por la Camara de
SN comercio a corte 31 de diciembre de 2015 quienes no o hayan renovado ylo en su
wi defecto los que lo hayan renovado a corte 31 de diciembre de 2018 {Decreto 1082 de
ae 2015 ariculo 2.2.1.1.1.5.1. que ordena la renovacién a mas tardar el dia quinte habil del
i+~ HONOR AL MERITO mes de abril de cada afo; que para 8l afo 2017 corresponde al dla 7 de abril). Este
Lt e aspecto ADMITE O RECHAZA la propuesta.
CORBORAGION ) Requisito Financiero de
(§5ﬁ$§§§ Indicacor Participacion

1 - o,
Capital de Travajo (CT) || ° :ul;ﬁje;s?;?)lﬁi?af del

SREAT RN EZY
T o
Piiie} o

W o e 2011 Liquidez = O superior a2
e # Endeudamiento = o menor al 35%
CE R &
LY Sooe e 2032 Indicador Requisito Organizacional de
P arficipacion

. Muy respetuosamente solicitamos a la Entidad con relacién al siguiente indicador
zongfobscom  financiero de liquidez que en aras que se presente pluralidad de proponentes en el
Orgariztion sward ofMaPFOCE SO de contratacion, modificar el requerimiento realizado en el indice de
liquidez => 2 veces, el cual sea modificado a >= 1.5, esto en razén due se sale de

ejé’ﬁ%pjﬁg;g_? los parametros comunmente prescritos para las Empresas de Vigilancia y seguridad

www.atlas.com.co
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DO

E Privada y puede conllevar a la descalificacion de grandes Empresas g

s tamario, infraestructura, trayectoria, experiencia y responsabilidad B el il
IS : Seguridad

excelente opcion para |a Entidad Contratante.
e Nin AGL3I0 740 - F
C Lo anterior dado a que el tamafio de su activo corriente obliga a un apalancamiento

financiero mucho mas vigoroso, que reduce el indice de liquidez pero garantiza el
excelente respaldo financiero que, en ultimas debe ser la preocupacion de la

€ Entidad.

==  Este indicador per se, no nos dice mucho, puesto que si bien muestra la cantidad
RUC& de activos que en un momento dado la Empresa tiene para respaldar sus activos a
E===a corto plazo, no garantiza que estos activos puedan significar un flujo de efectivo
;;‘ccs suficiente y poder cumplir con sus obligaciones para con sus grupos de interés.

Cosefe Calmiaim
o5 Fegirida

Tal como lo plantea el Doctor Oscar Ledn Garcia en su libro de Administracion
TN Financiera Fundamentos y Aplicaciones pagina 18:

“Esta relacion conocida como indice de Liquidez o Razon corriente, indicador
tradicional en la evaluacion de la situacion financiera de la empresa, pero
- erroneamente enfocada cuando se lo usa para concluir acerca de la buena o mala
o _situacion de liquidez de esta, cuando en realidad debe ser considerado como un
““indicador de mayor o menor riesgo’

OPR Por otra parte este indice no aporta ninguna calificacion para el proceso, perc si

. elimina las propuestas, por lo cual consideramos que tiene un peso excesivo en los
términos de referencia, ya que la revision financiera debe ser un proceso integral
que permita el analisis de la situacion integral del proponente en su conjunto. El
disminuir este indicador haria mas incluyente el proceso y permitiria ia participacion
tanto de Empresas pequefias como grandes.

RIS bien es cierto un indicador de liquidez garantiza de alguna manera el respaldo y
@mm,m solidez del licitante al momento de poder cumplir de manera eficiente el objeto del
Egﬂéﬁ@g contrato, no es menos importante, tener presente que las empresas del sector de
seguridad son altamente intensivas en contratacion de mano de obra y por ende el
’d'paswo correspondiente a sus prestaciones sociales y parafiscalidad se ve
acrecentado en estas mismas proporciones, sin querer decir que no sean
-2z indicadores Optimos y que le garanticen el cumplimiento veraz y eficiente de todas
las actividades y obligaciones estipuladas, tanto en los pliegos de condiciones del

proceso de seleccion como en el contrato

zonajobs.com L . X L,
Jobs.com Es muy facil comprobar que las empresas mas grandes del sector de prestacion de

oo saraotmelOS SEIVICIOS de Vigilancia y Seguridad privada en el pais, no cumplen con el Indice
de liquidez establecido en el proceso de seleccion de la referencia y por lo tanto, de

ejéﬁ‘ip_lﬂa:@

BSOLONBIA
www.atlas.com.co
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)  Mantenerse esta exigencia, seria una exclusion directa a las grandes emg p JE o
" sector, para verificacion de lo anterior anexamos el siguiente cuadro: T
oo Seguridad
INDICADORES
c NIT NOMBRE LIQUIDEZ
COLVISEG COLOMBIANA DE VIGILANCIA Y
T 860090721 SEGURIDAD LTDA 177
C 860013951 |G4S SECURE SOLUTIONS COLOMBIA S A 1,67
800185039 |HONOR SERVICIOS DE SEGURIDAD LIMITADA 1,65
S |890312749 |SEGURIDAD ATLAS LTDA 1,55
Et{gf 860046201 [FORTOX S A 1,53
VIGILANTES MARITIMA COMERCIAL LTDA -
ﬁ"c‘j%.?. 890401802 PROSEGUR 1,71
ca 8604011911 | ISVI LTDA 1,49

A httpdiwww.supervigilancia.gov.co/?idcategoria=7 1664

Asi mismo es de tener en cuenta lo establecido en el Decreto 4881 del 2008 Por el
cual se reglamenta parcialmente la Ley 1150 de 2007 en relacion con la verificacion
;}:‘f“»de las condiciones de los proponentes y su acreditacién para el Registro Unico de

Proponentes a cargo de las Camaras de Comercio y se dictan otras disposiciones,
OPR  prevé:

: Articulo 37. Puntaje por capacidad financiera para proveedores. A fin de determinar
ﬁ%;:% los puntos que se obtendran por concepto de Capacidad financiera se deben sumar
i 7]

53"; los puntos obtenidos por concepto de patrimonio, liquidez y endeudamiento,

o

[\
aplicando las siguientes tablas (...)

¢ HOWOR A'-”‘E“”‘Liquldez activo corriente/pasivo corriente

CORPORACIGN

ggu%ﬁi_g Desde (veces) Hasta (veces) Puntos
0 0499 -40 |
0.5 0799 20 ‘
0.8 0999 0
ZOZ"EE‘F)b!: nf'?::‘ - e e - st e u e+ e e e M;..“n e o i . et e e
’ 1.000 - 1499 30

ejsiplarse)

@ www.atlas.com.co
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Segurdad

(o Wi B9 310 220 - 4
Quiere decir lo anterior, que lo aqui reglado no queda a la voluntad del operador

._. Administrativo acogerse o no lo a lo decretado, sino que su obligacién como

— componente social, es el someterse al mandato del legislador conforme al principio

ﬁ de legalidad', so pena de hacerse acreedor a |as diferentes sanciones previstas por

la propia ley a quien persiste en vulnerarla y desconocerla.

RUC& Adicionalmente es importante también analizar dentro del proceso licitatorio en
4 Colombia, que las entidades que constantemente estan generando contratacion a
;1CCS través de este mecanismo, y que requieren para la evaluacién de sus proponentes
- =R nimeros mas ajustados a la realidad financiera y econdmica de los licitantes, en
tratandose del indice de liquidez.

Solo comao referencia podemos citar
+ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE OBJETO: PRESTACION DEL

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, PARA LAS SEDES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA.

OPR PRESUPUESTO: $126,005,276,981

15. LIQUIDEZ

Refleja la capacidad que tiene el proponente de converiir sus activos en dinero para atender sus obligaciones
de corto plazo.

| Liquidez = {Activo corriente/ Pasivo corriente) }
El rnivel de
liquidez debe ser Igual o mayor a 1,5 (Uno punto cinco).

Si el proponente no supera ! nivel de liquidez minimo establecido en el presente Pliego de Condiciones la
oferta serd INHABILITADA.

e SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL - ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA, GUARDA,
CUSTODIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON ARMAS Y/ O SIN ARMAS Y
MEDIOS TECNOLOGICOS, PARA LOS/AS USUARIOS/AS,
FUNCIONARIOS/AS Y PERSONAS EN GENERAL MEDIANTE EL
. ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES DE INGRESO Y SALIDA DE LAS
zonjobs.com INSTALACIONES DE LA ENTIDAD, Y PARA LOS BIENES MUEBLES E

Lo pasien

Organization Award of Menil

Flstmeonoml 1 Articulo 4° Constitucién Politica, ARTICULO 18 C.C. <OBLIGATORIEDAD DE LA LEY>. La ley es obligatoria tanto

CMOmEE
www.atlas.com.co
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— INMUEBLES EN LOS CUALES SE DESARROLLE LA MISIONALID A s
§ SDIS Y DE PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTH "' N | il

= SOCIAL Y DE TODOS AQUELLOS POR LOS CUALES LLEGASE Em’dad
7?6“ LEGALMENTE RESPONSABLE.
&'jg PRESUPUESTO: $38,362,591,467

.f—w—s Donde:

L = rdice da Liquidez

e ACw = Activo Carmienta ds los participas.

| docndes | PCi = Pasivo Comiente de jos partcipas.
-t %* = Porcemale de Panicipacion

M Candicén:
SiL = 1,50 Iz propuesta se calificera HABIL TADO.

Sil < 1,50: la propuesta se cafificard NO HABILITADO,

vl g
SENA « |CBF NACIONAL
7/1\‘5— OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) EN CINCO (5) MACRO REGIONES A
NIVEL NACIONAL.

«PRESUPUESTO: $32,182,374,423

I i’p Repiblica de Cotomibia e,
k4 Departamento Admioistrative para la Prosperidad Social BoE
Lustituto Cnlombiana de Bl Familiar OPS%
e nM!LIAR Cecilia de la Fuente de Lleras -n:i:—m
“ it Direccidn de Contratacién VRARA TOOOK
L W N
2 = ﬂ“\ B
—\ .; Id ! ; vigente y en firme:; los Proponentes Gue acraditen informacion financiera en el Registro Unice de Proporenies con corts
Sy ‘:4_1,/ anterior at 31 de diciembre de 2013; No serdn svaluados y queterhn infisbilitados financlaramente.
b 174 Si este certificado confiena los indicadores de capacidad Financiera y Capacidad Qrganizacional soiicitados en el cuadra
AR de Indicadores acorde & Decreto 1510 de 2013, no necesita documento adicional.
HONO?_&’: !\’ERET[ 4.3.11. Capacidad Fingnciera
& considerara hablitada financieramente el proponente que cumpla con 2 ©ialidad de los par.érnelms definidos 2
CORPQRACION continuacisn en ef presente pliago de condicionas, ecorde al numeral 3 det aricals 10 Decreto 1540 da 2003
EENAL
SOLIDARIO e -
“““““““ INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
e e . O aoiw ooreme sobe  paswo N
FACk ke Liquidez ) or 0 igual a 1,5 veces
ok P #nt . 9 Gomients Mayoroig

De otro lado Colombia compra eficiente, en su camparfa “Colombia Compra
Eficiente”, dentro de los parametros que enuncia en el apéndice de requisitos
hab1I|tantes, recomienda del estudio realizado entre 500 empresas lo siguiente:

zona“ﬁ:bs com

B du pasibn
Orsanizion st r A. Capacidad Financiera Liquidez:
e La muestra evidencia una dispersion de los datos, donde el rango mas
L ; o o
ejémnta@ representativo es de liquidez entre 1y 1,5 con 20% de las empresas dentro
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o de él. Adicionalmente dentro de este rango se encuentra una djgmgErs
e uniforme de los datos. Por esto Colombia Compra Eficiente recomfmiole x gl sl

m un indicador mayor a 1. Es decir, los proponentes que tengan una Iﬁ&ﬂt’f’dad

S mayor a 1 quedan habilitados con respecto a este indicador. El 90% deJas:- - -

empresas de la muestra tienen una liquidez mayor a 1.”

tendencia de este requisito solicitado por la misma Entidad en el Ultimo proceso de
seleccién y en el de afios anteriores:

@ Finalmente es importante tener en cuenta como termino de referencia la siguiente
=

RUC Cck 2014

« ALCALDIA DE CALlI - SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

;jcﬁsg OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
ha PRIVADA PARA OPERAR EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA
IN CON ARMA Y MEDIOS TECNOLOGICOS QUE INCLUYA LA

SUPERVISION Y PREVENCION, LA INSTALACION Y MONITOREO DE

SISTEMAS DE ALERTA DE INTRUSION A SOLICITUD PARA LAS
\ INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y SUS SEDES ADSCRITAS -
S ADMINISTRACION PAGO PERSCONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y  CONTINUIDAD
COBERTURA EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CALI.

OPR PRESUPUESTO: $5, 142, 257, 568

Tabia 3. Indices Finencieros

£ ! Farmula
. I
Endicadar ‘L ndice Oferenta Formula Oferente Plural
Requerido -
" | Individual | )
T Activo
Indice ce Mayor o Igual @ . - [L={(Z(ACn x %n) +3 (PCr x
A Corriente/Pasivo | of = !
HDNDR AL MERITO Liguidez 1,30 Farriante £ %n)) !

CORPORAGION
FENALCO
SOLIDARIG

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
PROCESO DE'LICITACION PUBLICA
No. 4122.0.32.004-2014

diciembre de 2012. Los indicadores financieros a verificar serdn log exigidos de
conformidad con el artfeulo 10 del Decreto 1510 de 2013, para lo cual mientras las
camaras de comercio adapten la plataforma, para que Ia mencionada mnformacién
se verifique en el RUP, la informacién se verificara con los estados financieros del
oferente con ccne a 31 ce diciembre de 2012.

zonslobs.com
Lo ¢ -
1553 MBS indicador indleg
requerido
Organization Award af Ment indice de liguidez. " - - -
&SI Inzsenatonal q 6:0 Ifrt?;dnlél; corriente/pasivo 215

ejemplarse)
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s 2013
|
T@" {NDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
La liquidez Activa corriente sobre Mayor oiguala 1.5
pasivo corriente
2012

3) RAZON CORRIENTE
Razén corriente = Activo corriente que debe ser mayor al 1.5 Paﬁsivc cormente
En caso que el proponente no cumpla con lo aqui establecido, su propuesta

se calificarda NO HARH ITADA,

3) RAZON CORRIENTE

Razon corriente = Activo comrfente  que debe ser mayor al 1.5%
Pasive carriente

42. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
4.2.1, INDICES FINANCIEROS

La capacidad financiera se calculara conforme a ios indicadores que serdn evidenciados
en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme expedido por la Camara de
comercio a corte 31 de diciembre de 2015 guienes no lo hayan renovado ylo en su
defecto t0s gue lo hayan renovado a corte 31 de diciembre de 2016 {Decreto 1082 de
2015 articulo 2.2.1.1.1.5.1. que ordena la renovacidn a mas tardar el dia quinto habil del
mes de abril de cada afo; que para el aflo 2017 corresponde al dia 7 de abril). Este
aspecto ADMITE O RECHAZA la propuesta.

Requisite Financiero de
Participacién

. . 08§ } | 50% det
Capital de Trabaje (CT) resuus&:;zgiﬁcia; &

Indicador

Liquidez = O superiora 2
Endeudamiento = 0 menor al 35%
\ndicador Requisito Organizacional de

Particlpacion

Ssgurlda

TASCIIS 745 -6

Por todo o anteriormente mencionado reiteramos nuestra solicitud a la Entidad de
modificar el indicador de Liquidez establecido para el proceso de la referencia de
liguidez => 2 veces, a>= 1.5.

OBSERVACION No.2: En relacién con el No, 4.2 Capacidad Financiera y
organizacion, 4.2.1 indices financieros — Endeudamiento:

www.atlas.com.co
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Nt BGL 310 740 -4

Respetuosamente solicitamos a la Entidad se analice este indicador y por consiguiente
iz maodificarlo a <= 50%, teniendo en cuenta que el nivel de endeudamiento de las empresas
— del sector de vigilancia y seguridad privada, oscila entre el 51% y 18%; informacién extraida
@ del informe anual de la Supe vigilancia del afio 2014.

j2==4 http://www.supervigilancia.gov.co/?idcategoria=6831776
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Luis Fernando Garcla Targuino
Represenlante Legal *
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Secretaria General

De:

Enviado el:
Para:

cC:

Asunto:

Datos adjuntos:

Sandra Rodriguez <sandra.rodriguez@seguridadsuperior.co>
jueves, 23 de marzo de 2017 3:38 p. m.

sgeneral@ibal.gov.ca

alexis.camacho@seguridadsuperior.co

OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES
OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES..pdf

Sandra Mercedes Rodriguez
Coorchnadora Liataciones-Bogota

Seguridad Superior Ltda.
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‘Superior

Nit: 860066946-6

Bogota D.C., 23 de marzo de 2017

Sefores

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
Carrera 3 No. 1-04 Bario la Pola
sgeneral@ibal.gov.co
Ibague-Tolima

REFERENCIA: INVITACION N. 052 DE 2017

OBJETO: CONTRATAR LAPRESTACIOON DE SERVICIOS DE VIGILANCIA U
SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES, E
INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL Y
DE ALGUNAS DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU COSTODIA.
{MODALIDAD FIJA'Y MOVIL CON ARMAS)

De conformidad con el asunto de la referencia, de manera atenta me permito
prseentar las sdiguientes observaciones a los terminos de referencia dentro del
plazo establecido por la entidad:

OBSERVACION N. 1

De conformidad con el numeral 9.2 MEDIOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS
PARA CADA PUESTO SOLICITADO.

De acuerdo al literal cuatro del presente numeral, entendemos que en armonia
con el numeral 20. LICENCIA PARA LA OPERACION DE MEDIOS
TECNOLOGICOS, se esta dando aplicacién a lo establecido en el manual doctrina
de la superintendencia de vigilancia y seguridad privada del afio 2012 que
establece:
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hedios tecnciogicos. Son todos aquellos equipos cuyo objeto de destinacidn
o funcidn para los que fueron creados se encuentran enmarcados dentro de
uno de los 7 numerales del Articulo 53 del Decreto 356 de 1994, como son:
equipos de deteccidn, equipos de visién o escucha remotos, identificacion,
interferencia y escucha de comunicaciones, equipos de seguridad bancaria,
equipecs o elementos ofensivos, equipos para prevencion de actos terroristas
v los demas que determine el Gobierno Nacional.

Licenciz de furcienamizrto. Permise expedido con base en la potestad
discrecional por parte de la SuperVigilancia, para la valida operacién de los
servicios de vigilancia y seguridad privada.

Es claro que la Superintendencia de Vigilancia autoriza la prestacion del servicio
de Vvigilancia y seguridad privada con medios tecnoldogicos, sin que
necesariamente tenga que especificar cada uno de los elementos utilizados para
la ejecucion del contrato, ya que como bien la administracién lo establece en el
numeral 20, Unicamente se debe aportar la autorizacién para la prestacién del
servicio con medios tecnologicos.

Por lc anterior, entendemos que cuando la administracion requiere la autcrizacion
para la prestacion del servicio con medio tecnolégico, se cumple con la exigencia
cuando dentro de las modalidades autorizadas por nuestro ente rector en la
licencia de funcionamiento se encuentre dicha autorizacion, es decir MEDIOS
TECNOLOGICOS.

OBSERVACIONN. 2

Freente a la certificacion de no sanciones expedida por la Superintendencia de
Vigilancia, solicitamos se tenga en cuenta lo establecido en Circular 125 del 23 de
junio del afio 2016 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
privada establece (Subrayado y negrilla fuera de texto):

CIRCULAR 20167200000125 DE 2016

Sobre la certificacién de sanciones impuestas.
En relacién con la publicidad y certificacion de las sanciones administrativas en
firme e impuestas por esta superintendencia, debe tenerse en cuenta que, en el
marco de lo contemplado por las leyes 1437 de 2011 y 1712 de 2014, constituyen
informacién publica, salvo los casos en los cuales ley especial de manera expresa
lo prohiba.

$
!
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Asi mismo, que en congruencia con lo anterior y con lo sefalado en el numeral
4° del articulo 2° del Decreto 2355 de 2006, esta Superintendencia tiene la
obligacién de: “Proveer informacién, confiable, oportuna y en tiempo real para los
usuarios de los servicios de vigilancia y seguridad privada, relacionada con la
legalidad, idoneidad y capacidades técnicas de la prestacién de dichos servicios”.

En el mismo sentido, el numeral 10 del articulo 4° del Decretc 2355 de 2006,
contempla como atribucién de esta superintendencia, la de “Mantener informada a
la ciudadania sobre los alcances de las actividades o servicios de vigilancia y
seguridad privada y sobre las obligaciones de las personas naturales y juridicas
autorizadas para desarrollarlas”. Obligaciones dentro de las cuales, se derivan, las
que deben observarse como consecuencia de la imposicién y los efectos de
sanciones en firme.

Por lo tanto, la informacion, difusién y certificacion sobre las sanciones
impuestas y en firme, son acciones que se cumplen en desarrollo del deber de
acceso a la informacién publica, en ese caso, como prevencion general a la
comunidad sobre las infracciones administrativas.

Sin embargo, estas acciones deben ser fidedignas, en cuanto solo pueden y
deben reflejar el tipo de sancidn y los efectos de la misma de acuerdo con la
norma legal que la establece y regula, bajo la premisa conforme a la cual de la
difusién publica de las sanciones administrativas y, en particular, de Ssu
certificacion, no se pueden derivar efectos punitivos o restrictivos adicionales o
distintos a los previstos en la ley, ni por tanto prolongar sus efectos en el tiempo
mas alla de lo que estipule expresamente la ley.

En materia sancionatoria adminisirativa, es preciso distinguir entre las
sanciones de tipo continuado o permanente, que por mandato legal se prolongan
por un tiempo (como las inhabilidades, las suspensiones y las cancelaciones), y
las sanciones de cumplimiento instantéaneo (como ias amonestaciones y el pago
de multas).

En ese orden de ideas, las certificaciones que expida la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada sobre las sanciones impuestas a sus vigilados
reflejaran rigurosamente la naturaleza, condiciones, efectos y tiempo de duracién
de las mismas de acuerdo a lo estrictamente regulado por la ley para cada tipo de
sancion y de acuerdo con cada caso concreto, de modo que se refleje la real
situacién del sujeto vigilado.

En relacion con aquellas sanciones que, conforme a la expresa y completa
determinacién legal, no se extiendan ni prolonhguen en el tiempo, como son las de
multa y de amonestacién escrita, debe recordarse que por si solas no pueden
implicar ni generar ausencia de licenciamiento, suspensién o inhabilidad para la
prestacion de los setvicios, salvo que expresamente lo disponga la ley. Es decir,
que no es posible derivar ofras consecuencias no previstas en la ley para la
respectiva sancion.

Cen it
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Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 2.6.1.1.3.1.3 del Decreto
Unico Reglamentario 1070 de 2015 (que recoge el articulo 4° del Decreto 2187 de
2001), en cuya virtud “Para efectos de fo estipulado en el Decreto-Ley 356 de
1994, en fratandose de la renovacion de las licencias de funcionamiento para los
servicios de vigilancia y seguridad privada, deberan estar a paz y salvo con la
Superintendencia por multas y demas conceptos, sin perjuicio del cumplimiento de
los requisitos exigidos para este fin”, (subraya fuera del texto).

En consonancia con lo anterior, se suprime la siquiente frase, contenida
en la Circular Externa 20147000000375 de 2014: “El estado de los servicios
de vigilancia y sequridad privada, respecto de las multas y sanciones
(exclusivamente durante los ultimos cinco anos)”.

Por lo anterios solicitamos se tenga encuenta la observacion y se ajuste la
exigencia e el pliego de condiciones.

OBSERVACION N. 3

Frente al numeral 31 del pliego de condiciones, es importante pecisar que la
entidad encargada de autorizar ia licencia de comunicaciones con cobertura para
operar en Ibague es el MINISTERIO DE COMUNICACIONES y no la
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

Por lo anterior agradecemos la correccion que corresponda.
OBSERVACIONN. 4

De acuerdo al numeral 6.1.2.1 CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO: (10)
PUNTOS, entendemos que para la obtencion del puntaje se debe aportar una
certificacion por cada tema para la totalidad del personal que labora en la empresa
proponente y que dicha capacitacion se ha dictado de manera general en los
ultimos dos afios. En ese orden de ideas, de deben aportar 10 certificaciones, una
por cada tema enunciado en este numeral cumpliendo de esta forma con la
exigencia del pliego de condiciones. Por lo anterior agradecemos la aclaracion
correspondiente.

OBSERVACION N. 5

De acuerdo al numeral 6.1.2.2 solicitamos a la administracion se elimine la
presentacion de la hoja de vida en el formato unico de |a funcion publica, toda vez
gue bajo el principio de celeridad y eficasia, no se deben requerir documentos
incesarios para la verificacion de condiciones.
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Por el contrario agradecemos tener en cuenta cualquier modelo de hoja de vida
para cada uno de los supervisores propuestos con los datos que apliquen para
dicho documento.

Para finalizar solicitamos a la administracion se publique el pliego de condiciones
en formarto PDF para mayor facilidad de manejo en los formatos.

Cordialmente,

1L
Na
ol N
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Secretaria General

I L~
De: Heidy Sacnhez <contabilidad@ladoblew.com.co>

Enviado el: jueves, 23 de marzo de 2017 3:58 p. m,

Para: sgeneral@ibal.gov.co

Asunto: RV: OBSERVACIONES INVITACION 052 IBAL

Datos adjuntos: OBSERVACIONES IBAL.pdf

De: Heidy Sacnhez [mailto:contabilidad@ladoblew.com.co]
Enviado el: jueves, 23 de marzo de 2017 03:57 p.m.
Para: 'sgerenal@ibal.gov.co'

Asunto: OBSERVACIONES INVITACION 052 IBAL

Buenas tardes

Adjunto enviamos observaciones a los pliegos de la invitacion No 052.

Cordialmente;

Heidy L. Sanchez Galenao
Departamento de Contabilidad

Calle 4 N© 7 - 63
Tel: (57) (8) 2734323
Celular: 318 388 8782
Ibague - Tolima

E-mail: contabilidad@ladoblew.com.co
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Ywa. Empresa de Seguridad Privada

Res.Mindefensa2086 de2000/03088de2003/001612de2009
NIT.80%.007,.391-1

Ibagué, 23 de marzo de 2017

Seifiores

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A
E.S.P, OFICIAL

Ibagué

Ref: Observaciones a pliegos de 1a INVITACION N° 052 PARA
CONTRATAR CUANDO LA CUANTIA SUPERE LOS 100 SMLMV Y SEA
MENOR DE 1000 SMLMV.

1. EN EL PUNTO 4.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO ITEM 2

2. DILIGENCIAMIENTO DEL CUADRQ RELACIONADO EN LAS CARACTERISTICAS
TECNICAS DEL SERVICIO A OFERTAR: Se hard especificanda et valor de cada
aclividad descrita dantro del proceso y cumplimiento de los documentos salicitados &n el
presenie plisgo de condiciones. |

OBSERVACION: Muy respetuosamente solicitamos se nos aclare si el cuadro
solicitado por ustedes en es (tem es el anexo 2.

2. EN EL PUNTO 4.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO ITEM
33

33. LISTADO DEL PERSONAL DE GUARDAS DE SEGURIDAD OFRECIDO. £l oferente
que resuite adjuditatario del proceso, debe aportar dentro de los dos {7} clas habiles
siguientes a ia comunicacién de adjudicacién, el listado def personal que propone para
1a prestacidn del servicio, segun cada punto ¢ pues:o de vigilancia; el cual debe acreditar

i
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7 s Empresa de Seguridad Privada
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LA DOBLE W. LTDA ch

Res.Mindefensn2086 de2000/04088de2005/001612de2009
NIT.02.007.391-1

como minime las siguientes exigencias: contar con titulo de bachiller, situacién militar
definida tratindose de personal masculino, curso de reenirenamiento yio aclualizacién ¥
experigncia minima de un (1) afio. Se debe aportar por cada uno haja de vida en el
formalo de la funcidn pubiica, con copia oe los tulos oblenidos y cartificacién de
experiencia, ]

* La entidad una vez adjudicado el centralo, se reserva el derecho a soiicitar el cambio del
personal aprobade en el informe de evaluacion de la oferta, cuando las circunstancias lo
amerilen segun concep:o rendide por el supervisor designado por la contratante. Asi
mismo &l conlralista elzclo no podra modificar ef petsonal offecico, sin previo concepto
favorgble brindado par la enlidad a través del supervisor inferno designado por &l IBAL
SAESP

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO

PASA._ES DOCUMENTO FORMAL PQOR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER

SUBSANADD.

(i gt

OBSERVACION: Solicitamos amablemente se aclare si se deben anexar las
hojas de vida y sus anexos de los guardas de seguridad a ofrecer, de igual
manera aclarar la cantidad que se deben aportar.

nequipo trabajando 24
=30 il B 4

34

34, LA HOJA DE VIDA SOPORTADA DEL COORDINADOR DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA. El oferente que resulte adjudicatario del proceso: debe aportar dentrg de
los dos {2} dias habies siguientes @ ia camunicacion de adudieacion, 1a how de vida que
propene para esle Cargo. el cual debe acreditar como minmo las siguientes exgencias:
contar con tituie de bachiller. situacion militar definida traténdose de personal mascufing,
curso de reentrenamiento yio actualizacion y experiancia minima de cince {5} afos. Se
debe aporiar hoja de vida en el formate de la funcién publica, con copia de los titulos
oblenidos y certificaciones de expariancia
* La entidad una vez adjudicado ¢f contrato, se reserva el derecho a salisitar al cambin del
personal apobada en el informe de evaluazidn de la oferta, cuando las circunstancias lo
amenian segun conceptd rendido por ef supervisor designatdo por la contratanie. Asf
mismo el sontralisia eleclo no podsd modificar el persanal efrecido, sin previo concepto
favorable brindado por la entidad a traves del supervisor internc designado por ef IBAL
5A ESP

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO

PASA, ES DOCUMENTQ FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
Su ADO.

semana por si se

e

ili‘ L
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3. EN EL PUNTO 4.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO ITEM

guridad




'!’0( un equipo trabajando 24 horas al di

i

640l bagise TaliniCd:3 17 871 93 T208X1273,

150 9801

da Empresa de Seguridad Privada e ==

Res.Mindefensa(02086 de2000/04088de2005/00161 202009
NIT809.007.391-1

OBSERVACION: Solicitamos deacuerdo & lo anterior se aclare que curso de
reentrenamiento y/o actualizacion solicitan para el coordinador.

4. EN EL PUNTO 4.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

indicador

Requisito Financiero de
- Participacion

' . = g superior al 50% def
Capitaf de Trabajo (CT) resupiesto oficial.

Liﬁuxdez O suparior a 2
Endaudamiento = g menor al 35%

. FRequisito Organizacional de
ndicador  Panticipacién
Rentabilidad del L

Patrimanio Fa superior a 0,20
iRentabilidad del Activo = o supericr a 0,15

OBSERVACION: Respetuosamente solicitamos que el Indicador de
ENDEUDAMIENTO sea igual o menor al 38% vy de igual forma solicitamos que
el indicador de RENTABILIDAD DEL ACTIVO sea igual y supetior al 0.13.

5. EN EL PUNTO 6.1 EVALUACION TECNICA - ECONOMICA ITEM
6.1.2.2

6.1.2.2.  Supaervisores del Contrato {10} puntos.

El proponente que ofrezca mayor nimero de supervisores en la ajecucion del contralo se
le otorgard diez (10) puntos, y de manera descendente segin el nimero de supervisores
ofrecidos se asignaran menos dos punios, hasta donde sea posible segun los
ofrecimientos recibidos por los Interesados en postular oferta.

Se acreditara la exigencia aportando copia de la hoja de vida del personal ofrecido,
diligenciada en el formato Gnico de la Funcidn publica, soportada con los titulos que
acredilan su titulo profesional como bachiler, situacién militar definida en caso de
personat masculino, curso de reentrenamiento para supervisor, v experiencia minima de
cnea (5] afios ¢omo supervisor de puesty - que se acreditara con el apore de fas
certificaciones tue asl lo demuestren. Aduel que no ofrezca en su propuesta esta
condlicién de calidad se otorgaran () puntos.

la semana por su seguridad
iy Al Eiiny (s - o
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OBSERVACION: Solicitamos respetuosamente se nos aclare en este punto,
cuanto es el maximo de Supervisores requeridos para obtener los 10 puntos.

Atentamente,

RERA CARR]
Representante Legal.

Todo un cqunpotrabajande 24 hords al dm. 7 dms a !a semana por su Mgundad




Secretaria General

R
De: MY O SEGURIDAD LTDA <comercialmyo@yahoo.es>
Enviado el: jueves, 23 de marzo de 2017 4:03 p. m.
Para: sgeneral@ibal.gov.co
Asunto: Envio observaciones invitacion 052
Datos adjuntos: OBSERVACIONES.pdf

Buenas tardes envio observaciones para que sean tendidas en cuenta.

M&O SEGURIDAD LTDA
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Hsagud, marzo 23 de 2017

Senores

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO ¥ ALCANTARILLADOC “IBAL
S3.A. ESP - OFICIAL

Secrctaria General

Cra 3 No, 1-04 Barrio La Pola

Ciudad

Ref. Observaciunes a los Pliegos de Condiciones de la Invitacion
Publica N"052 para Servicio de Vigilancia y Scguridad Privada.

Acluando como Representante Legal de la Empresa M&O SEGURIDAD
LTDA, me permito presentar anie ustedes las siguientes observaciones al
Plicgo de Condicienes, para que sean tenidas dentro del términe le Ley v el
establecido en ¢l cronograma.

1. En lo recferente al numeral 13 Paz v Salve del ministerio de
protecuién social, sobre la no existencia de conflictos labwrales, me
permitn manifestar a la honorable entidad Contratante que la
expedicion de dicha certificacion no sea de 30 dias de antelacidn a la
publicacion de la presente invitacion, teniendo en cuenta gue esta
publicacion tiene un tramite engorrose y el Ministerio de Trabajo
para expedir ia certificacion ne Io hace cn menos de un mes, por ello
solicitamos muy amablemente v con el fin de evitar que cste
requisito sea restrictive y limitante para muchos oferentes, que la
expedicion del certificado det paz ¥ salvo del ministerio de proteccion
socia]l sca de 60 dias anteriores a la publicacidn de la presente
invitacion.

Por otro lade si Ja anterior solicitud no es aceptada por la horaorable
entidad contratanie sclicitiamos que se tengs en cuenta la soliciiud
realizada al ministerio de trabajo donde se demuestre que dicha
certificacion fue solicitada por parte del proponente.

ha

En lo referente al numerul 17 certificacién de afiliacion a la red de
apoye, la entidad contratante requiere que se  allegue una
certificacion de afiliacién a la red de apoye de Ja Policica Nacional de
Colombia, sin embargo no solicita que dicha certificacion sea del
A departamento de Tolima y de la policia metropolitana de Thagué, on
Nedg Prineipal hagas Tebrnn Caile 17 A M T - 103 Barrio Interhixen
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cse arden de ideas solicitamos respelunsamente gue se requirra qule
se ullegue certificacien de afiliacidn a la rod de apovo de la policia
nacinnal - depariaments de policia Tolima v pelicia nacional -
policio motropolitana de Thagnié,

Lo anterior tenmiendo en cuenla, gue ¢l scorvicio requeridn de
vigiancia ¥ scguridad privada de la enridad coniratante correspende
unica v exvlusivamenle a la ciudad de ibagué — Tolima, por ende es
e suma impertancia para cuaiquier 1po de novedad que se llegase

presentar oue e proponente adjudicatarto cuente cor Lo red e
apoye de la policia nacianal de este departamento, esto von el fin de
dar unz prontd reaccion ante cuakguicer eveniualidad,

L

Frente al numeral 19 liccroia para la prestacnio de servicios de valor
.dgafrt“héldu i tituio babiiitante convergente o regstro TIC, b IBAL
S.LG, meguiere @ lus proponenics gue ofrczean ol zervicio de
m[}mtmr:c} de alarmas, deberan presentar la lcencia de ministerio s
cormunicacionss #n la modalidad de walor agregado. .

En razdén o lo anlerior, me permito m:mii"f:star a la entdad
contratanic que dicha autorizacuydn Se encaenira también en la
icencia dr funcionamients emitida por la SUE"ER&‘%L;ELF&NQ (A, la
cual es el drgano rector de las empresas de vigilancia de seguridad
privada,

En ese aorden de ideas salicito se medifique este puntlo v en s lugar
se pueda cumplir con este requisite allegando o licencia e
funcionameento emitida por la superintendencia de aigilancia v
scguridad privada.

4. En lo referente a al numeral 27 salud ccupacianal ., solicitamos 2 a
enticad comtratante que 1o S0k requicrdn o agul senalada, sine gue
también requicran que los proponentes pusean un prolesinnal en
salud ocupacional vinculade a 3 empresa de acucrdo a la Ley

5 En lo referenite al numeral 29 resolucion vigente de contar con sede
principal voo sucursal vio agencia... solicitamoes do la mancra mas
amable @ la emtidad contratante gue con el fn de wvenfiear y
constatar que s proponentes cuenten ann estas instalaciones v
sea oficing principal, sucursal o agencla on la cludad de ihagud, se

realice Una vistta a eslas inaisalaciones segan o caso oferado oor
Sede Poypers o Peeus Telona Calle 1784 Mo 08 Barrio frter aker
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cada proponente, de esta manera se comprobara que el proponente
cuienita con instalaciones adecuadas para el cumplimiento de los
servicies regueridos por la entidad conlratante.

6. Frente al numeral 33 listado del personal de guardas de seguridad
ofrecido, solicitamos muy armablemente se aclare si ¢l mismo debe
de ser aportado cn la propuesta o st por el contrario este personal
debe de ser acreditado una vez ad/udicado ¢} contrato y antes de la
firma contrato.

=3

Frente al numeral 33 listado del personal de guardas de seguridad
ofrecido, solicitamos que con el fin de que ¢l personal sea mas
iddnes para el cumplimiente de los servicios requeridos por la
entidad contratante, se exija ¥ requicra que ol personal de vigilancia
cuente con los siguicntes documentos:

» Especializacion en entidades aﬁctaicﬁ con una fecha no me nos 2 3
meses de expedicion.,

» Examcn Psicofisico con forme a lo ordenado mediante la ley, para el
persundl gque utilice armeamento.

8. Frente al numeral 4.2.1 INDICES FINANCIEROS, la entidad
contraten requiere que los proponentes cuenten con un indice de
endeudamiento de igual o menor a 353%, en ese orden de ideas me
permito hacer alusion e le sefalado en ¢l Manual pare determinar y
verificar los requisifos habilitantes en los Procesos de Contratacion,
donde se brinda una orientacidn ¥y pautas para que las entidades
publicas realicen los requerimiento basados en un marco legal y
Jumiu amerite bien establecido, de ahi gque me pca‘m:m parafrasear o
“‘sigu.f&[’lit‘

- IV Capacidad Financlera

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unos
condiciones minimas que reflejan ln solud  financera  de  Ios
proponentes a través de su liguidez y cendeudanmiento. Estas
condiciones muestran la aptitud del proponente narg cumplir gportuna

iy cabalmente el objeto del contrato

La capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratacion
debe ser adecuada y proporclonal a la naturaleza y al valor

Sede Primipal Tragae Tolme € aile 1704 Mo, T . 08 B Tntertakoea
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del contrato. En consecucncia, i Entidod Estatal debe establecer
fnerito denl

los requisitus de capacidad finarniciera ot base £n su conoe

sector retativo al ehietn del Procese de Contralacion y de los )
oferentes,

I

b

Asi mismo, somanifiesta en aste manual gue las entidades oficiales
o estatales deben de realizar una evaluacion o estudieo del sector de
crmpresas de vigtlaccia aralizando de esta manera que indicadores
pruede requent con el fn de no restringtc a empress que clenian con
la sufictente capacidad FINANCIERA, operacionsl, de oxperiencia ¥
admimistrativa pars cumplic a cabaiidad con ¢ objero del prescowe
proceso de epniratactin.

Por aira parte el Conege de Bstado mediante {allo Fallo 12037 de
2001 cstabiectd los simuentes conceptas que deben de oser senidos
en ocucntz por aas entidades estatales para realizar sus proceso de
CUnrataciogn, & conlinuacion me poermito citar,

* DERECHO DE IGUALDAD DE LOS QOFERENTES O PROPONENTES -
Pefinicion

Come queds seialado a propésite de la consagracion legul del principic de
rransparencia y del deber de seleccion objetiva, la_Administracién esta
obligada constitucional {art. 13 C.P.} y legalmente fart. 24, 29 y 30
ley 80 de 1983) a garantizar el derecho a la_ igualdad de los
oferentes o competidores. Por virtud de estua garantia, todos los sujetes
interesados en el proceso de licitacion han de estar en idénticas condiciones.
u gozar de los mismas oportunidades, o cual se logra, segin In doctrina,
cuando concurren los siguienies aspeclos; -Las condiciones deben ser lus
rismas para fodos los competidores. Debe darse preferencia o qiuen hace
las afertas mas ventaiosas para fa Administracion. Dromi, citande g Frorni
i Muta, preciza gue el [ralo igualitaric se traduce en una sere de derechos
en favor de los oferentes, cuales son: Consideracidon de su oferta en
competencia con la de los demas concurrentes, respets de Ins plasas
establecdns pura el desareolle del procedirmiento; -cuwonplimienio por parte
del Estado de las normas positivas gque rigen el pracedmienta de eiecciin de
- ceniratante; -nallerabifidad de los pliegos de condiciones: respeto del
secrefo de su ofenta Aasta el acte de apertura de los sobres; -acoeso o las
actuaciocnes gdministrativas en las gue se tramita la licitaeion: -tomar
conacimiente de {as demas ofertas huego del acto de aperturq; -gue se e
indiguen las defliciencics formales subsanables gue pucda contensr su
oferta; -rpue se o invite g partivipar en g Neifacion gue se promueve ante ol
T 10s Barse Interlaken
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fracaso de otra anterior, Como vemos, la referida igualdad exige que, desde
el principiv del procedimiento de la licitacion hasta la adjudicacisn del
contrato, © hasta la formalizacion de éste, todos los licitadores u oferentes se
encuenlren en la misma situacién, contando con las mismas facilidades y
haciendo sus ofertas sobre bases idénticas.” En relacion con la igualdad
entre los oferentes, Marienhoff precisé: La referida ‘igualdad’ exige gue,
desde un _principio del procedimiento de la licitacion hasta lg
_Judimeién del contrato, o hasta la farmiisaci‘dn de -éstek tadas

contandu con las mismas fac:hcfa_des y haciendo sus ofertas sobre
bases idénticas.”’

el cupsiva, comilies v subravads fuera del sexio eriginal

Asi mismo, mediante ¢l portar de Colombia Compra Eficiente la
Supervigilancia emitid una Sintesis sobre la Etapa Precontractual CCE,
donde da otro coneepto sobre el principio de lgualdad v la Libre
Concurrencia, que a continuacidn me permito citar,

1.6. Principio de igualdad. El principio de igualdad implica el derecho del
particular de participar en  un  proceso  de  seleccidn  en ideénticas
oporturidades resnecte de otros oferentes y de recibir el mismo tratamiento.
por o cual la administracion no puede establecer cldusulas discriminatorias
en las bases de los procesos de seleccion, o beneficiar con  su
compaortamiento a uno de los interesados o participantes en perjuicio de los
demas. En consecuencia, en virtud de este principio Ins interesedos y
participanies en un proceso de seleccion deben encontrarse en igual
sttuacton, obtener las mismas faciidades y estar en posibilidad de efectuar
sus ofertas sobre lns mismas buses y condiciones,

Por ende. este principio implica, entre plros aspectos, gue los reglns deben
ser generales e impersonales en el pliego de condiciones: olorgar un plazo
razonable para que los interesados puedan preparar sus propuestas (No, 5
articulo 30 de la Ley 80 de 1993); Ia prohibicion de modificar los plicgos de
condiciones después del cierre de In licitacidn, y como contrapartida que los
proponentes no puedan modificar, completar, adicionar o mejorar sus
propuestas (No. 8 art. 360 idem);, dar o ronocer a los interesados la
infarmacion relacionada con el proceso (presupuesto oficial, criterios de
seleccion, pliego de condiciones, eic.) de manera que estén en posibiidad
real de ser fenudos en cuenta por i administracion, aplicar y evaluar las
propuestas bajo las musmas reglas y criterios, verificende gue fodas lus
propuestas cumplan cor s requisitos y condiciones establecidas en los
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pliegos, sin gue puedan rechazarse ofertas por ¢lementos u omisiones no
sustuncialey ¢ Drelevantes, y lao de culminar el proceso de selecoidn con el
respective acto e adjudicacidn del contrate ofrecide a  quien haya
presentado (a mejor propuesta, sobre Ing mismas condiviones que rgicron ol
falgen 1o R

1.7, Libre concurrencia. Husca permitir el geceso al procese hcitatorio de
todas las personos o swielos de derecho interesados en contrator con el
Estado, mediante la adecuada publicidad de los acros previos o del Hamado
@ hcites. Fste princpio tanbidén implica el deber _de abstencion para o
guimistracion de imponer condiciones resinotivas gue impidan el acceso al
procediniento de seleccisn, por lo gue resulta inadmisible la inelusion en los

gutorizadas por la Constitucion y la Ley, puesio que ellos impiden la mas
amplia oportunidad  de concurrencia  y  ateritan contra  os  itereses
grondmicos de la entdad conrtratants, en razon o gue no permilen (a
consececion de lus ventojas econdmicas que la libre competencia del
mercade puede apoarefar en o celebroacion del contrato

Ahora bien, el principio de libre concurrencia no es absclute. pues la entidad
publica contratanie, en aras de garantizor el interéds pihlics, dentro de los

fimites de la Constitucion y la ley, estd [ucultada perg imponer ciortas
firmitaciones.  como  por gjemplo, la exigencin de calidades téorious,
profesionales, economicas y finarcieras gus aseguren el cumplimionto de las
prestaciones requendas por la Administracion puablica. Sin_embarge, dichas
fireitaciones deben ser razonubles o proporcionadas, de tal forma gue ne
impidan el acceso gl procedimicnto de selecrion, pues de lu contrario,
tarnbidn se afectarian los derechos scondmicns de la entidad covtratante
que no podria gozar de las ventajas econcrucas gue In Ghre compefercia del
meroadn puede aparejar en la celebracion del contrate.

En razén a le anterior, selicito se modifigue este punto v en s lugar se e
urt fnlice e endeudamiento jgual oomenor & 30%, teniendo en cuenta o
anteriproente mencisnado,

Y. Frente a la parie de evaluacidén téenico econdmics e permilo
solicitar & la entidad contratante se requicra que los proponentes

cuenien denten de suoparte administrativa con ol siguicnte personal,

«  ['rofesional en el area de calidad, acredizado mediante diplesna.
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Lo anterior

nnoel fin de poseer personal con las suficientes

o
capacidades v idoneidad para cumplir a cabalidad con el objets de

eshe contrato.

10, Frente a la propuesta cconémica me permito solicitar se aclare
si dentro de ella estidn incluides los medios eenoidgicos, teniendo on
cuenta gue los mismos no esta regulados por la Supervigilancia,

Cordialmente

I ot \‘*\

CARLOS AUGUSTO BEDOYA DIAZ
Representante Legal (s).
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Secretaria General

N ]
De: anderson albeiro martinez trujitio <bart-126@hotmail.com>
Enviado el: jueves, 23 de marzo de 2017 4:17 p. m,
Para: sgeneral@ibal.gov.co
Asunto: Envio observaciones al proceso de contratacién 052 de 2017
Datos adjuntos: observacioness.pdf

Buenas tardes

envio observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que sean tenidas en cuenta dentro del termino
de ley

COSEQUIN LTDA
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cumpar oon este requisito allegande la Loencia de furicnamiernta emitida par {a
saperinterwlencia de vgilanchs v seguridad provada.
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. Asi, rm.smo, medianie ol portar de Colomnin Compra Eficienite la Supen
una Sintesis sebre la Flapa Precontractual CCE, dende da otro cong
sriacipio de lpualdad v Libve Cancurrencia, que a continuacidn me permins ¢

1.7. Libre concurrencia. Dusoa permity ¢l acceso o process lHeitaterie de tewdniy s

persones o supedos de derechio interesados en contranes con ol Estudo, medionte e
arleciada ,ﬂ ubheidod de los actes preians o del Hamade o lator, Bste snnowso anibies
"-'”:!'r.‘ b t_i deb rlad dE’ (EHSU"HCIOW para (2 cdngmstracion de IO -,,uglrg":r TAPIERY, T u[‘ ST
e mmodoen el accesa al srocedimienta de selegrian pur lyogue rigpinin *rsr“qmmi’ (]
mehusian en los pdiegos de conshemnes de cldwswdas lnndalivas gue no ERCeniren
nu..;-"furfw e st ok ey, pueste gue ellas Impiden Tomigds amelbz
uendad de corngurrencid y alerdan condrn (08 Uderesas eronamicos de i ereerirdid
roztrafunle, en raxon 4 que no permiten la oonsecucidn de Ins wentapsy soononrcus que
Libre competenaia del mercada puede gpureiny en by coelebrentn ded contratoe.
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Akore Blen, ef mingipio de libre concurrencis no ey absoluto, pues lo engdud oublica
corteatante, e aras de garandear of mterés pibbce, dentro de los

Hevttes e fa Constifuedn y i ley, osid facultabda parg imposee sferres Lvarocimes . coman
pur ggempls, la exigencia de cabdades térnicas, profesinnales, econdmicgs p fInunaierds gue
asequren of cumplinuenia de las prastaciones regueredis por la Sdenristraodn ptbhon Sin
embarpa, diches Smitaciones deben ser ragongbles o pronorcionodos, de tal "1
prndan o aeeese al nrovedimdentn de selecomin: pues de lo cantrare, Tminen se o
las derechos evondmiens de la entidad contratunte gue e podria gezar de as ventaas

coundraicns gue e khre competencia del mercade puede aparejar en la oelehracidn del

voanteigte

Enr razon o o oanteder solicio se medfigus s5t pumts ¥ en su lugar se foe un indice de
vrrdendianie o gund o menor sl 309 termiende en cuenta lo anterermente meneisnacdn

fo Frende ala parie de evaluscidn téonico ccandmice me pormita solcas o la eitided
cemtratanic  so reguicra qQue s provorentes cuimiern dewtio deosu parte
adminiatraiiva con ¢l simtients prrsonag

.

s Irofesicnal en el drea de calidad, acreditads mediante dinloma

Lo anterier oon el fin de paseer peesonsl oo los suficiemes copaeidodes y
idoneidad para comiplir & eabalidad con ol objen de este nonteann.

-1

Frentle a la proguesla econdmica e prrmito sclivilar se aclare s dentrs de ola
extdin includes los medies tecnoldgicos, teniendo en coenta gue lns msmas ho
estd regulacdos por 2 Supervigilanncia.
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